KUNHEGYES VAROS ONKORMANYZATANAK KEPVISELOTESTULETE
az 55/2004. (XII.16.) és 3/2010. (I1.16.) rendelettel modositott

45/2003. (XII.16.)
rendelete

a koztisztviselok szocialis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasairol, valamint a szocia-
lis és kegyeleti tamogatasairol

Kunhegyes Varos Onkormanyzatanak KépviselStestiilete a kodztisztviseldk jogallasarol szolo
— tobbszordsen modositott — 1992. évi XXIII. torvény (tovabbiakban: Ktv.9 4. §-a alapjan a
kovetkezd rendeletet alkotja a koztisztviselok szocialis, joléti, kulturalis, egészségiligyi juttata-
sair6l, valamint a szocialis €s kegyeleti timogatésairol.

I. fejezet
Bevezeto rendelkezések
A rendelet hatdlya és értelmezo rendelkezések
1.§'

(1) A rendelet hatalya kiterjed az dnkormanyzat képviselotestiiletének hivatala koztisztviseldi-
re, ahol e rendelet kifejezetten gy rendelkezik, ott a nyugallomanyt koztisztviseldire.

(2) A rendelet 7.§ (1) és (2) bekezdésében foglalt rendelkezéseket a hivatalban munkavi-
szonyban allo ligykezeldkre €s fizikai alkalmazottakra is alkalmazni kell.

(3) Az e rendeletben meghatarozott juttatasok és tamogatdsok a nem teljes munkaidében fog-
lalkoztatott (részmunkaidds) koztisztviseloket munkaidé-aranyosan illetik meg.

2.§

(1) A Szervezeti és Mukodési Szabalyzatban meghatarozott belsd hivatali egységeket osztaly-
vezetOk (épitési hivatalvezetd, gydmhivatal vezetd) vezetik. A Gazdasagi osztalyon beliil cso-
portvezetok mikodnek.

(2) Az osztalyvezetdi megbizas — a Ktv. 45. § (10) bekezdése alapjan — a féosztalyvezeto-
helyettesi, a csoportvezetdi megbizas az osztalyvezetdi vezetdi megbizasnak felel meg.

A juttatasok és a tdmogatasok fedezete, annak felhasznalasa

3.

(1) A juttatasokra €s a tdmogatasokra adott évben kifizethetd keretosszegeket a képviselOtes-
tiilet a koltségvetési rendeletében allapitja meg.

' A rendelet 1. § (2) bekezdését a 3/2010. (I1.16.) énkormanyzati rendelet 1. §-a 2010. januéar 1-i hatallyal modo-
sitotta.



(2) A juttatasok fedezetéiil szolgald keretet az e rendeletben, valamint a Kozszolgalati sza-
balyzatban meghatarozott médon kell felhasznalni.

(3) A tamogatasok fedezetéiil szolgalo keretet az igénylés, kérelem beérkezésének sorrendjé-
ben kell felhasznalni.

A keret kimeriilését kovetd igényeket, kérelmeket — nyilvantartasba vételt kvetden — el kell
utasitani.

(4) Ha ¢év kozben a képviseldtestiilet a juttatdsok €s tdmogatasok fedezetéiil poteldirdnyzatot
allapit meg, akkor a felhaszndlas sordn eldnyben kell részesiteni a nyilvantartasban mar sze-
repld igényeket.

(5) Az egyes juttatasokrodl és tamogatasokrol évenként elkiilonitett nyilvantartast kell vezetni.

A juttatasokkal és a tamogatasokkal kapcsolatos jegyzoi feladatok
4.8

(1) A jegyz6 a titkarsag utjan a juttatasokkal kapcsolatban koteles intézkedni:
a. a juttatdsok koriiltekintd felhasznalasanak biztositasarol,
b. a jelenleg foglalkoztatott koztisztviselok szocidlis helyzetének folyamatos figyelem-
c. az egyes juttatasokra valo jogosultsag megallapitasarol,
d. az egyes megitélt juttatasok folyositasarol.

(2) A jegyz6 a tamogatasokkal kapcsolatban a kovetkezd feladatokat latja el:

a. A jegyz0 koteles intézkedni a szocidlis tdamogatasok kortiltekintd felhasznalasanak biz-
tositasdra, a nyugéallomanya koztisztviselok szocialis helyzetének folyamatos figye-
lemmel kisérésére, az igényjogosultsag megallapitdsara és a tamogatasok folyositasara
a titkarsag utjan.

b. A jegyz0 a titkarsadg Utjan a tarsadalmi €s érdekképviseleti szervekkel egylittmitkdve
koteles figyelemmel kisérni a nyugdijas allomany szocialis helyzetét, nyilvantartani a
tartdsan gondozasra szorulokat, folyamatos kapcsolatot tartani a gondozottakkal.

I1. fejezet
A koztisztviselok dijazasa
5.8

(1) Az illetményalap osszegét évente a mindenkori koltségvetési térvény hatarozza meg.

6.§°

2 A 3/2010. (I1.16.) rendelet 2. §-a a rendelet 5.§ (1) bekezdését modositotta 2010. januar 1-i hatallyal.
> Az 55/2004.(X11.16.) rendelet 1.§ (1) bekezdése a rendelet (1)-(3) bekezdését modositotta 2005. januar 1-i
hatallyal.



(1) Egységesen valamennyi felsdfoka iskolai végzettségli koztisztviselot alapilletményének
30 %-a illeti meg illetménykiegészitésként.

(2) Egységesen valamennyi kozépiskolai végzettségli koztisztviselot alapilletményének 10
%.-a illeti meg illetménykiegészitésként.

(3) Az osztéalyvezetdt 15 %, a csoportvezetdt 10 % vezetodi illetménypotlék illeti meg.

I11. fejezet

Juttatasok

7.8

(1)* A koztisztviseldt a kovetkezd szocidlis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasok illeti
meg:

lakhatdasi, lakéasépitési, - vasarlasi tamogatas,

albérleti dij hozzéjarulas,

csaladalapitasi tdamogatas,

szocialis tamogatas,

illetményeldleg,
tanulmanyi 6sztondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanulasi tdmogatas fizethetd.
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(2) Az (1) bekezdésben megjeldlt juttatasok mértéket, feltételeit, az elbiralas €s az elszamolas
rendjét, valamint a visszatérités szabalyait a jegyz6 a Kozszolgalati Szabalyzatban allapit-

ja meg.

(3°) A koztisztviseld cafetéria-juttatdsként - vélasztdsa szerint, az Onkéntes Kolesonds Biztosi-
to Pénztarakrol szolo 1993. évi XCVI. Torvény 12. § (3) bekezdésére is figyelemmel — a
személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL torvény 70. § (2) bekezdés a) és b), va-
lamint d) és e) pontjaiban, tovabba (5) bekezdésében felsorolt juttatasokra, legfeljebb az
ott meghatarozott mértekig és feltételekkel jogosult.

A koztisztviselot a kovetkezo cafetéria-juttatas illeti meg valasztasa szerint:

a) személyére és kozeli hozzatartozoi személyre tekintettel iidiilési csekk-juttatas vagy
kedvezményes iidiiltetés évente a minimalbér mértékéig,

b) meleg étkeztetés havonta 18 ezer forintig,

c) iskolakezdési tamogatas évente a minimalbér 30 szazalékaig,

d) ingyenes vagy kedvezményes internethasznalat,

e) munkaltatoi hozzdjarulas az onkéntes kélcsonos nyugdijpénztar(ak)ba havonta a
minimalbér 50 szazalékaig,

* A rendelet 7.§ (1) bekezdésének d. és h. pontjat a 3/2010.(I1.16.) dnkormanyzati rendelet 3. §-a 2010. januar 1-i
hatallyal hatalyon kiviil helyezte.

3 A rendelet 7.§ (3) bekezdését a 3/2010.(I1.16.) 6nkormanyzati rendelet 4. §-a modositotta 2010. januér 1-i ha-
tallyal.



f) munkaltatoi hozzdjaruldas az onkéntes kolcsonos egészségpénztar(ak)ba/onsegélyezo
pénztar(ak)ba havonta a minimalbér 30 szazalékaig,

g) foglalkoztatoi hozzajarulas a foglalkoztatoi nyugdijszolgaltato intézménybe havonta a
minimalbér 50 szazalékaig,

h) a munkaltato altal a magannyugdijrol és a magannyugdijpénztarakrol szolo torvény
rendelkezései szerint a maganszemély tagdijanak kiegészitéseként egyoldalu
kotelezettségvallalas alapjan a magannyugdijpénztarba fizetett Osszeg.

(4)°® A koztisztviseldt megilletd cafetéria-juttatis éves sszegét a jegyzé Kozszolgdlati Sza-
balyzatban hatdarozza meg, az azonban nem lehet alacsonyabb az illetményalap 6tszoro-
senél, és nem lehet magasabb az illetményalap huszonotszorosénél.

A cafetéria-juttatas éves osszege biztosit fedezetet az egyes juttatasokhoz kapcsolodo, a
Juttatast teljesito munkaltatot terhelo kozterhek megfizetésére.

(5) A jegyzo az éves koltségvetési rendeletben meghatdrozott mérték szerint a cafetéria-
Juttatas éves osszeget az illetményalap otszorosében hatarozza meg.

6) A koztisztviselot megilletd cafetéria-juttatds igénylésére vonatkozo szabdlyokat a kozszol-
g ) geny
galati szabdlyzat hatarozza meg.

IV. fejezet
Tamogatasok
A tamogatasokra vonatkozo dltalanos szabalyok

8.8

(1) A nyugéllomanya koztisztviseld a szocidlis helyzetére figyelemmel, rdszorultsdg alapjan
pénzbeli vagy természetbeni tamogatasban részesithetd.

(2) A pénzbeli és természetbeni tdmogatasok:

eseti szocialis segély,

jovedelem-kiegészités,

temetési segély,

kedvezményes étkeztetés,

kedvezményes tdiiltetés,

egyes szolgaltatdsok kedvezményes igénybevétele.
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(3) A (2) bekezdésben meghatarozott tamogatasokra vonatkozo kozos eljarasi szabalyok:

a. Tamogatés a szocialisan raszorult személy irasbeli vagy szobeli kérelme alapjan adha-
td. (A szobeli kérelemrdl feljegyzést, jegyzokonyvet kell késziteni.)

b. A tamogatas adhato kérelem nélkiil is, hivatalbol, ha az érintett személy tdmogatasa
indokolt.

c. Az érintett kotelezhetd személyi jovedelmi helyzete igazolasara, ha az az adott tamo-
gatési formanal a folyositas feltétele teljesiilése megitéléséhez sziikséges. A jovedelmi
allapot igazolasanak elmaradésa esetén a timogatas nem folydsithato.

6 A rendelet 7. §-at a 3/2010. (I1.16.) dnkorméanyzati rendelet 4. §-a a (4)-(5)-(6) bekezdésekkel kiegészitette
2010. januar 1-i hatallyal.



d. A tamogatasra vald jogosultsagot a jegyz0 a Kozszolgalati Szabalyzatban meghataro-
zottak alapjan allapitja meg. A tdmogatas megitélésérdl, illetve a kérelem elutasitisa-
rol az érintetteket irasban értesiti.

V. fejezet
Vegyes rendelkezések

9.§

(1) E rendelet 2004. januar 1. napjan Iép hatalyba, egyidejileg a 25/2001. (X1.07.) ¢és az azt
moddositd 30/2002. (X1.29.) 6nkorményzati rendeletek hatalyukat vesztik.

(2) A jegyz0 a Kozszolgalati Szabalyzatban koteles meghatarozni a Titkarsag e rendeletben
szabalyozott juttatasokkal és tdmogatasokkal kapcsolatos konkrét feladatait, valamint az

egyes feladatok feleldseit.

Kelt: Kunhegyesen 2003. december 15. napjan

Rentzné dr.Bezdéan Edit jegyz6
helyettesitésével megbizott:

Kontra Jbézsef Barta Ferenc
polgéarmester aljegyzo



