
 
 
 
 
 
 
 
 

Kunhegyes Város Önkormányzata 
 
 
 
 

Közfoglalkoztatási Terve 
 
 
 
 

2009. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



Kunhegyes  Város  Polgármesterétől 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

H-5340 Kunhegyes, Szabadság tér 1.   ����: (59) 530-500   Fax: (59) 326-057    E-mail:polgarmester@kunhegyes.hu 

 

 2 

A közfoglalkoztatási terv célja 
 

 
A közfoglalkoztatási terv elkészítésének célja a szociális igazgatásról és szociális 
ellátásokról szóló törvény (1993. évi III. tv.) rendelkezései szerinti kötelezettségből 
származik, amely meghatározza a településnek a saját adottságaihoz igazodó, 
foglalkoztatási lehetőségeinek megfelelő program elkészítését.  
 
Napjaink egyik legégetőbb problémája a tartós munkanélküliség, amely jelentős részben a 
gazdasági szektorok átalakulásának, a gyorsan változó munkaerő-piaci viszonyoknak a 
következménye. A szakképzetlen munkavállalók, továbbá a gazdaság által nem keresett 
szakképzettséggel rendelkezők kiszorulnak a munkaerőpiacról, és egyre jelentősebb 
arányban válnak a segélyezési rendszer alanyaivá.  
 
Cél, hogy a munkára képes, tartósan munkanélküli személyek a korábbiaknál fokozottabb 
mértékben vegyenek részt valamely közfoglalkoztatási formában, annak érdekében, hogy 
rendszeres munkajövedelemhez jussanak, és pedig hogy: 

• a segélyezettek munkaerő-piaci pozíciójának javítása, 
• a segélyezés munka ellen ösztönző hatásának mérséklése, 
• a foglalkoztatás növelése, 
• a szociális és munkaügyi szolgáltatások együttműködésének erősítése a 

segélyezettek integrációja érdekében. 
 

Az alacsony iskolai végzettségű munkavállalók számára ugyanis a nyílt munkaerőpiacra való 
visszakerülés első lépcsőjét a közfoglalkoztatásban való részvétel jelentheti. Azoknak a 
személyeknek, akik életkorukból, egészségi állapotukból, egyéni élethelyzetből adódóan 
nem tudnak munkát vállalni, továbbra is a rendszeres szociális segélyre lesznek jogosultak. 
 
A terv a szociális törvény (1993. évi III. tv.) szerinti előírásoknak, valamint a Szociális és 
Foglalkoztatási Hivatal ajánlásának megfelelő tartalmi elemekkel készült. 
 
 
A közfoglalkoztatási terv elkészítése során figyelembe vett és alkalmazott alapelvek 

 
 

• együttesen érvényesüljön a társadalmi szolidaritás és az egyéni felelősség, 
• aki képes dolgozni, az munkával járuljon hozzá a közteherviseléshez, 
• a minimum szintű ellátást továbbra is biztosítani szükséges az arra rászorulóknak, 
• a segítségnyújtás és az együttműködéssel szemben támasztott körülmények, 

valamint ezekhez kapcsolódó szankciók együttesen kerüljenek alkalmazásra.   
 

 
 

Az önkormányzat közfoglalkoztatással kapcsolatos kötelezettsége  
 
 

• A közcélú munka megszervezése a települési önkormányzat feladata. A közcélú 
munka megszervezését a települési önkormányzat társulás vagy más szervezet útján 
is végezheti.  

• Közcélú munka alatt azon állami vagy helyi önkormányzati feladat ellátását kell 
érteni, amelynek teljesítéséről – jogszabály alapján – a helyi önkormányzat 
gondoskodik. 
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Jász-Nagykun-Szolnok megye és az Észak-alföldi régió összehasonlító adatai  

Megnevezés 
Hajdú-Bihar  

megye 

Jász-
Nagykun-
Szolnok 
megye 

Szabolcs-
Szatmár-

Bereg 
megye 

Észak-alföldi 
régió 

(össz/átlag) 

1 Terület (km2) 6 211 5 582 5 937 17 729 

2 
Népesség az országoshoz viszonyítva 
(%)  

5,4 4,0 5,7 15,2 

3 15 év alatti népesség aránya (%) 24,3 23,3 27,1 25,1 

4 Az eltartott népesség rátája (%) 45,3 48,1 46,8 46,6 

5 Regisztrált vállalkozások száma (ezer) 49,8 31,5 46,8 128,1 

6 
Egyéni vállalkozások száma  
(ezer db)  

31,0 20,8 29,8 81,6 

7 
Társas vállalkozások száma 
(ezer db) 

18,8 10,7 17,0 46,5 

8 
Külföldi érdekeltségű gazdasági 
vállalkozások száma (db) 

234 180 324 738 

9 
Ezer lakosra jutó regisztrált gazdasági 
vállalkozások száma (db) 

91 78 81 84 

10 1 főre jutó GDP (ezer Ft)* 1 622 1 358 1 195 1 391 

11 
A megye/régió sorrendje az egy főre 
jutó GDP alapján* 

10. 17. 19. VII. 

Forrás: KSH Megyei évkönyvek, 2006 
  * KSH – Magyarország Nemzeti Számlái, 2004-2005 

Jász-Nagykun-Szolnok megye területét és népességét tekintve a régió három megyéje közül 
a legkisebb. A KSH demográfiai adatait figyelembe véve itt a legalacsonyabb a 15 év alatti 
népesség rátája, ezzel szemben az eltartott népesség aránya viszont megközelíti az 50%-ot. 
Az Észak-alföldi régióban regisztrált vállalkozások és ezen belül az egyéni vállalkozások 
egynegyede található a megyében. Ennél valamivel alacsonyabb arányt képviselnek (24,3%) 
a külföldi érdekeltségű gazdasági vállalkozások. Ennek oka lehet a megye úthálózatának 
elmaradottsága a másik két megyéhez viszonyítva. Amíg Hajdú-Biharban ezer lakosra 91 
regisztrált gazdasági vállalkozás jut, addig térségünkben ennek mindössze 86%-a mérhető 
(78db/ezer lakos). Az egyes térségek közötti gazdasági fejlettségbeli különbségeket 
elsősorban az egy lakosra jutó GDP adatok alapján állapíthatjuk meg. A 2005. évi adatok 
szerint az előző évhez képest a régiók sorrendje nem változott, csak a közöttük lévő 
különbségek módosultak. 
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Az Észak-alföldi Régió munkaerő-piaci helyzete 
 

 
AZ ÉSZAK-ALFÖLDI RÉGIÓ MEGYÉIBEN ÉLŐ ÁLLÁSKERESŐK, VALAMINT A 
TARTÓSAN NYILVÁNTARTÁSBAN LÉVŐK LÉTSZÁM- ÉS ARÁNYVÁLTOZÁSA 

(2007-2008. I-III. negyedévi átlag)  
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A SZAKKÉPZETLEN ÁLLÁSKERESŐK/MUNKANÉLKÜLIEK LÉTSZÁMÁNAK ÉS 
ARÁNYÁNAK ALAKULÁSA ISKOLAI VÉGZETTSÉG SZERINT 

(2004-2007. ÉV) 
ÉSZAK-ALFÖLDI RÉGIÓ 
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A NYILVÁNTARTOTT ÁLLÁSKERESŐK MUNKAERŐ-PIACI RÉSZVÉTEL SZERINTI 
MEGOSZLÁSA AZ ÉSZAK-ALFÖLDI RÉGIÓBAN(2007-2008. szeptember) 

 
 

2007. szeptember

2008. szeptember

37378 fő
43161 fő

14845 fő6522 fő

42% 37%

6% 15%

101906fő

Rendszeres szociális 
segélyben részesülők

41971 fő42384 fő

14272 fő6599 fő

40% 40%

6% 14%

105226fő

Ellátás 
nélküliek

Segély típusú 
ellátásban 
részesülők

Járadék típusú 
ellátásban 
részesülők

Ellátás 
nélküliek

Segély típusú 
ellátásban 
részesülők

Járadék típusú 
ellátásban 
részesülők

Rendszeres szociális 
segélyben részesülők

 
 

Tartósan nyilvántartásban lévő álláskeresők aránya az Észak-alföldi régió 
munkaerő-piaci körzeteiben 

(2007. év) 

Jászberényi, 18,9

Szolnoki, 
25,6

Kunszent-
mártoni, 
33,2

Török-
szent-
miklósi, 
17,5

Mezotúri, 
27,4

Karcagi, 
37,7

Kunhegyesi, 
32,6

Tiszafüredi, 
24,8

Balmazújvárosi, 32,2

Polgári, 
28,4

Hajdúszoboszlói,
32,5

Püspökladányi,
30,9 Berettyóújfalui,

27,9

Komádi, 
40,5

Bihar-
keresztesi, 

34,4

Létavértesi, 
33,5

Debreceni
29,0

Vámospércsi, 
33,9

Nyíregyházi, 
27,6

Hajdúhadházi, 
45,9

Hajdúböször-
ményi, 23,8

Hajdúnánási,
22,9

Tiszavasvári, 
26,7

Nagykállói, 
24,6 Nyírbátori, 

26,3

Bakta-
lóránt-
házi, 
26,0 Mátészalkai, 

42,0
Csengeri, 
36,1

Fehérgyarmati, 
36,4

Vásárosnaményi, 
39,2

Kisvárdai, 
38,3

régiós átlag +5% feletti

régiós átlag +5% 

régiós átlag alatti

Jelmagyarázat, (%):

Régiós átlag: 31,4 
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Kistérségek adatai 

Nyilvántartott álláskeresők, személyi jövedelemadó 
 (KSH 2007) 

Egy adófizetőre jutó 

A 
nyilvántartott 
álláskeresők 

A 180 napon túl 
nyilvántartott 
álláskeresők 

A 
pályakezdők 

személyi 
jövedelemadó-
alapot képező 
jövedelem 

személyi 
jövedelemadó 

Kistérség 

aránya a 
munkavállalási korú 
állandó népességből, 

%, 2007 

aránya a nyilvántartott 
álláskeresőkből, %, 2007 

Az ezer 
lakosra 

jutó adózók 
száma, 

2007 

Ft, 2007 

Jászberényi 5,3 2,3 42,6 6,2 412 1 532 684 278 866 

Karcagi 11,5 7,0 60,6 8,5 375 1 417 374 225 408 

Kunszentmártoni 10,8 5,9 54,4 8,9 370 1 298 867 194 476 

Mezőtúri          8,9 4,6 51,7 8,7 397 1 362 058 214 307 

Szolnoki 5,2 2,4 46,4 8,5 457 1 778 540 355 190 

Tiszafüredi 13,8 7,4 53,8 6,5 363 1 341 792 201 956 

Törökszentmiklósi 9,3 4,7 50,1 5,7 383 1 339 235 200 079 

Összesen 8,0 4,1 51,3 7,6 409 1 535 975 272 844 

        

 
 
Kunhegyes és vonzáskörzetének munkaerő-piaci helyzete 
A Munkaügyi Központ Kunhegyesi Kirendeltségének ellátási körzetébe három város 
(Kunhegyes, Abádszalók, Kenderes), valamint négy kisebb település (Tiszaroff, Tiszabura, 
Tiszagyenda, Tomajmonostora) lakossága tartozik. 
A gazdaságilag aktív népesség száma 2006. évben 10 400 főre csökkent, a munkaképes 
korú lakosság száma 16 158 fő. A munkanélküliség alakulása szempontjából a térség - 
megyén belül is - a hátrányos helyzetű térségek közé tartozik. 
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Kunhegyes Város foglalkoztatási helyzete 
 
 
Kunhegyes a Tiszafüredi Kistérség második legnagyobb városa, a Kunhegyesi 
Mikrotérség központja, a Térségi Vállalkozási Övezet tagja. 
 
 
A város mintegy 8400 főt számláló, több mint 700 éves alföldi település, 
földrajzi elhelyezkedéséből és gazdag történelmi múltjából adódóan gazdasági, oktatási, 
kereskedelmi szempontból mikrotérség-központi szerepkörrel rendelkezik. 
 
A település gazdaságában – főként a kedvező éghajlati adottságok és földrajzi 
elhelyezkedés miatt – évszázadok óta jelentős szerepet tölt be a mezőgazdasági 
termelés, valamint az 1960-70-es évektől kezdve az ipari tevékenység (vas-, faipar, 
híradástechnika) is nagyszámú munkaerőt foglalkoztatott az elmúlt évtizedig. 
 
A rendszerváltást követő időben a racionalizáló ipari és mezőgazdasági termelési 
szerkezetváltás kényszere miatt jelentős számú munkaerő szabadult fel térségünkben, 
amely a városunkba betelepülni kívánó vállalkozások számára - mennyiségében és 
minőségében is - ideális humán erőforrást biztosíthat. 
 
 
 
Kunhegyes népességi- és munkaerő-piaci adatai 
 
Kunhegyesen a nyilvántartott álláskeresők aránya magasan meghaladja mind az 
országos, mind pedig a megyei átlagot: 2006. I-III. negyedévben a munkanélküliségi 
ráta átlag 19,7%. A térségben nagyszámú szabad munkaerő áll rendelkezésre, melynek 
szaktudása– a munkaerő-piaci képzéseknek köszönhetően – rövid időn belül a munkáltatói 
elvárásokhoz alakítható. 
 
Demográfia 
Kunhegyes lakónépessége 2009. január 1-én 8427 Fő. 
A város korösszetétele az összlakossághoz viszonyítva: 
 
14 évesek 18,1 % 
 

15 - 64 évesek 66,1 % 65 - évesek 15,8 % 

 
 
A Munkaügyi Központ Kunhegyesi Kirendeltségének ellátási körzetében 
a Munkaerőpiaci Alap decentralizált Foglalkoztatási Alap részéből a foglalkoztatás 
támogatására 130 millió Ft került felhasználásra a 2006. évben, melynek jelentős része 
foglalkoztatást bővítő bértámogatás volt. 
Ezzel párhuzamosan a térségben 2004-2006. között a Nemzeti Fejlesztési Tervhez 
kapcsolódóan az EU Szociális Alapja által finanszírozott program keretében 113 millió Ft 
került felhasználásra a munkanélküliek foglalkoztathatóságának és beilleszkedésének 
elősegítésére. 
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KUNHEGYES 
A lakosság gazdasági aktivitása (KSH 2007) 
 
Település Terület, 

hektár 
Lakónépesség az 

év végén 
Nyilvántartott 

álláskeresők száma 
Rendszeres szociális 

segélyben 
részesítettek átlagos 

száma 
Kunhegyes 14 894 7 977 626 298 
 
 
A helyi foglalkoztatottságra jellemző, hogy a cégek kevés munkalehetőséget tudnak 
biztosítani az alacsonyabb (8 általános iskola alatti, és 8 általános) képesítéssel 
rendelkezők, számára. Az önkormányzat az utóbbi években egyre több munkanélkülit 
igyekezett munkához juttatni. 
 
A ma kialakult helyzet, minden bizonnyal a magasabb munkanélküliségi rátával rendelkező 
településeket, így városunkat is negatívan érinti, amelyre a szükséges és lehetséges módon 
kell intézkedéseket tenni: Az önkormányzatnak a közfoglalkoztatás lehetőségét minden arra 
jogosultnak biztosítania kell. 
 
Közcélú foglalkoztatás 
Kunhegyes Város Önkormányzata a 2009. január 1-től életbe lépett új szabályozásnak 
megfelelően, a foglalkoztatottság szempontjából hátrányos helyzetű munkaképes személyek 
részére megszervezi a közfoglalkoztatást, közcélú munkavégzés keretében.  
 
 
Közcélú munka 
 
Az olyan, közmunkának vagy közhasznú munkának nem minősülő állami vagy helyi  
öönnkkoorrmmáánnyyzzaattii  ffeellaaddaattookk  eellllááttáássáátt  kkeellll  éérrtteennii  aallaattttaa,,  aammeellyyrrőőll  aa  hheellyyii  öönnkkoorrmmáánnyyzzaatt  
ggoonnddoosskkooddiikk..  AA  kköözzccééllúú  mmuunnkkáátt  aa  tteelleeppüüllééssii  öönnkkoorrmmáánnyyzzaatt  ttáárrssuullááss,,  vvaaggyy  mmááss  sszzeerrvveezzeett  
bbeevvoonnáássáávvaall  iiss  sszzeerrvveezzhheettii..  ((KKhhtt--kk  ccssaakk  jjúúlliiuuss  11..iigg  mműűkkööddhheettnneekk))  

Határozott idejű munkaviszonyban működik a foglalkoztatás. 
 
Közcélú munka keretében foglalkoztathatóak: 
 
 
• Álláskeresőként nyilvántartott aktív korúak ellátására jogosult személy 
• RSZS-ben részesülőként álláskeresőkénti nyilvántartását kérő személy, 
• Az aktív korúak ellátását kérelmező személy, aki a kérelem benyújtását megelőző két 

évben legalább  egy évig együttműködött a munkaügyi központ  kirendeltségével  
• Az az aktív korúak ellátását igénylő személy, akinek a korábban megállapított szociális 

jellegű támogatása megszűnt, és a kérelem benyújtása előtt legalább három hónapig 
együttműködött a munkaügyi kirendeltséggel, 

 
Létszám meghatározás 
 
A munkavégzés tervezett létszáma meghatározásánál a korábban az önkormányzatnál 
közhasznú munkát végző személyeket, valamint — az Állami Foglalkoztatási Szerv 
(Munkaügyi Központ) által szolgáltatott adatok alapján — a 2009-es évben a településről 
regisztrált álláskeresőként nyilvántartott személyek és a munkanélküli ellátásban részesülő 
személyek azon hányadát vettük figyelembe, akik a Szociális törvény szerint az „aktív korúak 
ellátására – ezen belül a rendszeres álláskeresési támogatásra” jogosultak.    
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A számadat meghatározásánál a foglalkoztatási tervben így összességében 425 fővel 
számolunk a 2009-es évben. 
 
A foglalkoztatási terv elkészítésénél az összlétszám meghatározásánál azt az elvi 
szempontot követtük, hogy feltételeztük, hogy valamennyi rendszeres álláskeresési 
támogatásra jogosult személy részére tud felajánlani közcélú munkát az önkormányzat. 
Ezért a tervben a rendszeres álláskeresési támogatásra jogosultak és a közcélú 
foglalkoztatottak száma egyező mértékben került feltűntetésre. 
 

• Foglalkoztatás időtartama 
 
A közfoglalkoztatási tervben a foglalkoztatás időtartamát a jogszabálynak megfelelően úgy 
képeztük, hogy 425 fő foglalkoztatottal megkötött szerződés napi 8 órás munkavégzéssel, 
legalább 6 hónapos szerződéssel jön létre. 
 
Munkavégzés helye 
 
A közcélú foglalkoztatott személyek a munka jellegétől, az erőforrások és az igények, 
továbbá más körülmények (pl, időjárási körülmények) alapján végzik munkájukat. 
 
A foglalkozatott létszám többsége szakképzettséget nem igénylő feladatokat lát el. Ebből 
adódóan a munkavégzés a többség esetében közterületen, míg egy kisebb hányad munkája 
konkrét helyen történik.  
 
Feladatok 
 
A közcélú foglalkoztatás keretében az elvégzendő feladatok alatt olyan önkormányzati 
feladatok ellátását értjük, amelyről — jogszabály alapján — a helyi önkormányzat 
gondoskodik. 
A feladatok meghatározására útmutatást ad az Ötv, (19190. évi LXV. tv.) 8. § -a 
 
A foglalkoztatottak által ellátott — tervben megnevezett — feladatok részletezése: 
 

o Takarítás: intézményeknél, polgármesteri hivatalban 
 
o Kézbesítés: a hivatal leveleinek kézbesítése városon belül, 

 
o Köztisztasági feladatok: közterületi takarítás, buszmegállók, utak, járdák, parkok, 

terek, gépkocsi parkolók takarítása.  
 

o piac-rendfenntartás: A piac területének szükség szerinti takarítása 
 

o Útkarbantartás: helyi közutak, járdák, javítási-karbantartási munkáinak szükség 
szerinti elvégzése 

 
o portaszolgálat: önkormányzati intézmények nappali forgalmának biztosítása 

 
o épület karbantartás: önkormányzati intézmények és létesítmények  belső, külső 

állagmegóvási-karbantartási munkái 
 

o adminisztrátor: önkormányzati fenntartású intézmények, közalapítvány Polgármesteri 
Hivatal, irodahelyiségeiben betanítható feladatkört ellátó adminisztratív alkalmazottak  
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o konyhai kisegítő: polgármesteri hivatalban, intézményeknél, 
 
o fűkaszálás, parlagfű irtás: közterületeken, utak, járdák mentén, önkormányzati 

tulajdonú vagy fenntartású ingatlanokon végzett időszakos kaszálás, gyomirtás 
 

o parkgondozás: közterületeken, utak, járdák mentén, önkormányzati tulajdonú vagy 
fenntartású ingatlanok, parkok. terek, növényvédelmi, kertészeti, munkáinak 
elvégzése  

 
o TMK-s szakképzettséget igénylő munkakör: szerszámok karbantartása, lakatosipari 

munkák végzése, gépek javítása, karbantartása 
 

o Kőműves: önkormányzati épületeknél kisebb szakmunkák elvégzése 
 
 
Képzés 
A 35 év alattiak képzése 
 
Az általános iskolai végzettséggel nem rendelkezők olyan képzésben kötelesek részt venni, 
amely az általános iskolai végzettség vagy a szakképzés megkezdéséhez szükséges, külön 
jogszabályban meghatározott bemeneti kompetenciák megszerzésére irányul. A 8 általános 
alatti végzettség 14 fő esetén: 
 
Általános iskola 6.-7. osztályt végzettek: Általános iskola 5. osztályt vagy azt 

sem végzettek: 

Felzárkóztató képzés és ehhez 
kapcsolódó OKJ-s képzés 

Készségfejlesztő tréning és betanító 
képzés 

Összesen 

9 5 14 

 
Képzések a munkaerőpiac igényei szerint 

A munkaerő-piaci felnőttképzés keretében képzés szervezhető  aazzookknnaakk,,  aakkiikk  aazz  11999933..  éévvii  
LLXXXXIIXX..  ttöörrvvéénnyy  ((  KKttvv..))    66--77..§§::  1166..,,  ((kkéérreelleemmrree::))  1188..  ((áálltt..))  vvaaggyy  2200..  ((SSNNII  ttaannuullóókk))  éélleettéévv  
bbeettööllttéésséénneekk  éévvéébbeenn  aa  ttaannéévv  vvééggéévveell  ttaannkköötteelleezzeettttssééggéétt  tteelljjeessíítteettttee..  
A munkaerő-piaci felnőttképzés keretében szervezhető képzések közül a biztonsági őr, 
nehézgépkezelő, az élelmiszer- és vegyiárú kereskedő képzés az egyén munkaerőpiaci 
esélyein javít. 
 
 
Finanszírozás 
 
A foglalkoztatottak finanszírozására szükséges források meghatározásánál a 2009-ben 
foglalkoztatott létszámot 425 főben határoztuk meg. Ez a létszám akkor realizálódik, ha a 
számításba vehető jogosultak valamennyien közcélú munkára jelentkeznek az 
önkormányzatnál. A munkaerő-igény nem egyszerre, azaz eltérő időpontokban jelentkezik az 
önkormányzatnál.  
 
Fentiekből adódóan, a foglalkoztatottak – finanszírozási szempontú — meghatározásánál 
425 főre határoztuk meg a saját és a központi költségvetési forrásigényt.  
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Táblázatok 
 
 
I. tábla:  a rendszeres szociális segélyezettek és a foglalkoztatásban lévők helyzetének 

2008. évi értékelését takarja.  
 
II. tábla: A jogszabályváltozás után a rendszerben lévő segélyezettek, és a rendszerbe 

várhatóan újként bekerülő személyek együttes létszámát tartalmazza kor, 
nem, iskolai végzettség szerinti adatok alapján. 

 
III. tábla A közfoglalkoztatási terv, amely az ellátandó feladatokat, az ahhoz rendelt 

létszámot, a feladatokhoz szükséges iskolai végzettséget, kor, nem szerinti 
összetételt, a rendelkezésre állási támogatásra jogosultakat, valamint a 
szükséges forrásigényt tartalmazza. 

 
 
A Közfoglalkoztatási tervet a Képviselő-testület 62/2009.(III.26.)Kt. sz. 
határozatával elfogadta. 
 
 
Kunhegyes, 2009. március 26. 
 
 
 
 
Dr. Pénzes Tímea  Szabó András 
jegyző polgármester 
 



Kunhegyes  Város  Polgármesterétől 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

H-5340 Kunhegyes, Szabadság tér 1.   ����: (59) 530-500   Fax: (59) 326-057    E-mail:polgarmester@kunhegyes.hu 

 

 12 

I. tábla 
Rendszeres szociális segélyezettek helyzetének elemzése, értékelése 

(2008. évi adatok alapján) 
 
 

Közcélú 
foglalkoztatás 

Rendszeres 
szociális 
segélyre 
kifizetett 

S
o
rs
zá
m
 

Megnevezés 

Rendszeres 
szociális 
segélyben 
részesülő 

(fő) 

Közcélú 
foglalkoztatásban 

részt vett 
(fő) 

Közcélú 
foglalkoztatás 

összeg 
(Ft/év) 

Létszáma (a+b+c): 339 210    
a) 
egészségkárosod
ott 

10     

b) nem 
foglalkoztatott 

309 210    
1. 

c) támogatott 
álláskereső 

20 -    

2. 

Életkora: 
a) 35 évnél 
fiatalabb 
b) 35-55 év 
közötti 
c) 55 évnél 
idősebb 

129 
 
 

179 
 

21 

54 
 
 

136 
 

20 

   

Neme:      
a) férfi 157 130    3. 
b) nő 182 80    

Iskolai végzettsége:      
a) 8 ált. iskola 
alatti 

29 5    

b) 8 általános  156 139    
c) 
szakmunkásképz
ő vagy 
szakiskolai 
végzettséggel 
rendelkezik 

90 33    

d) gimnázium 34 12    
e) 
szakközépiskola 

27 21    

f) technikum 3 -    

4. 

g) főiskola, 
egyetem 

- -    

Háztartás formája:      
a) családban élő 182 129    5. 
b) egyedül élő 157 81    

6. 
Folyósított segély 
átlagos összege 
(Ft/hó/fő)  

28.049.    114.105.976 

7. 

Konkrét 
munkafeladatok 
megnevezése, 
felsorolása  

  Köztisztasági 
feladatok 
Őrzés-védelem 
Portaszolgálat 
Piac-
rendfenntartás 

  

Munkák teljesülése:      
I. negyedév  - teljesítve   
II. negyedév  - teljesítve   
III. negyedév  - teljesítve   

8. 

IV. negyedév  - teljesítve   
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9. 
Foglalkoztatók köre 
(felsorolás) 

  Kunhegyes 
Város 
Önkormányzata 

  

10. 
Foglalkoztatások 
átlagos időtartama 
(nap) 

  80   

Közcélú 
foglalkoztatás: 

     

a) tervezett 
összeg (saját 
forrással együtt) 

   53.924.000,-  

b) felhasznált 
összeg 

   38.546.275.-  
11. 

c) ebből saját 
forrás 

   13.275.628.-  

Kifizetett 
rendszeres 
szociális segély: 

    114.105.976.- 

a) központi 
forrásból 

    102.695.378.- 
12. 

b) helyi forrásból     11.410.598.- 
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II. tábla 
 

Aktív korúak ellátására jogosultak jövőbeni helyzetének tervezése, értékelése 
(2009. évi új szabályok szerint tervezett adatok alapján) 

 
 

Sor-
szám 

Megnevezés 
Aktív korúak 
ellátására 

jogosultak (fő) 

(Köz)foglal-
koztatásba 
bevonhatók 

(fő) 

(Köz)foglal-
koztatásba nem 
bevonhatók 

(fő) 

Elsősorban 
képzésre 

kötelezett 35 
éven aluliak 

Aktív korúak ellátására jogosultak 
létszáma (a+b): 

464    

a) rendszeres szociális segélyezettek 
összesen: 

39  10  

ebből:     
• egészségkárosodott 10  10  
• 55. életévét betöltötte 29  29  
• 14 éven aluli kiskorú gyermeket nevel 

és a gyermek ellátását napközbeni 
ellátást biztosító intézményben  nem 
tudják biztosítani 

-  -  

1. 

b) rendszeres munkavégzésbe 
bevonhatók 

425 425   

Foglalkoztatásba bevonhatók életkora 
(a+b): 

 425   

a) 35 évnél fiatalabb  199   

2. 

b) 35-55 év közötti  226   
Neme (a+b):  425   

a) férfi  241   
3.* 

b) nő  184   
Iskolai végzettsége:     

a) 8 ált. iskola alatti  14   
b) 8 általános  148   
c) szakmunkásképző vagy szakiskolai 
végzettséggel rendelkezik 

 145   

d) gimnázium  64   
e) szakközépiskola  31   
f) technikum  10   

4.* 

     g) főiskola, egyetem  13   
Háztartás formája:     

a) családban élő  220   
5.* 

b) egyedül élő  205   
Képzésre kötelezett 35 éven aluliak 
létszáma iskolai végzettségük szerint 
(a+b): 

 162  14 

a) 8 ált. iskola alatti  14  14 

6.* 

b) 8 általános  148   

*A közfoglalkoztatásba bevonhatók létszámának alapulvételével 
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Közfoglalkoztatási terv 

 
az 1993. évi III. törvény 37/A. § (2) bekezdése alapján, a 2009. évi új szabályok szerint 

 
 

Rendelkezés-re 
állási 

támogatásra 
jogosultak 
nemenkénti 
megoszlása 

(fő) 

Sor-
szám 

Megnevezés 

férfi nő 

Közfeladatok 
megjelölése 

Foglal-
koztatás 

szervezése 

Finanszírozás 
összege 

Ft 

Rendelkezésre állási támogatásra jogosult személyek 
életkor szerinti várható összetétele összesen (a+b): 

241 184    

a) 35 évnél fiatalabb 126 73    

1. 

b) 35-55 év közötti 115 111    

Részben vagy egészben közfoglalkoztatás keretében 
ellátandó közfeladatok: 

    

a) megjelölése, csoportonkénti felsorolása  
 
 
 

Takarítás, 
kézbesítés, 
Adminisztrációs 
feladatok, 
Konyhai kisegítő, 
köztisztasági 
feladatok 
portaszolgálat 
piac-
rendfenntartás 
útkarbantartás 
épület 
karbantartás 
fűkaszálás-
parlagfű irtás 
parkgondozás, 
TMK-s 
szakképzettséget 
igénylő 
munkakör, 
Kőműves 
munkák. 

  

b) feladatok várható ütemezése     

2. 

I. negyedév  Takarítás, 
kézbesítés, 
Adminisztrációs 
feladatok, 
Konyhai kisegítő 
köztisztasági 
feladatok 
portaszolgálat 
piac-
rendfenntartás 
útkarbantartás 
épület 
karbantartás 
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II. negyedév  Takarítás, 
kézbesítés, 
Adminisztrációs 
feladatok, 
Konyhai kisegítő 
köztisztasági 
feladatok 
portaszolgálat 
piac-
rendfenntartás 
útkarbantartás 
épület 
karbantartás 
fűkaszálás-
parlagfű irtás 
parkgondozás 
TMK-s 
szakképzettséget 
igénylő 
munkakör, 
Kőműves 
munkák. 

  

III. negyedév  Takarítás, 
kézbesítés, 
Adminisztrációs 
feladatok, 
Konyhai kisegítő 
köztisztasági 
feladatok 
portaszolgálat 
piac-
rendfenntartás 
útkarbantartás 
épület 
karbantartás 
fűkaszálás-
parlagfű irtás 
parkgondozás 
TMK-s 
szakképzettséget 
igénylő 
munkakör, 
Kőműves 
munkák. 

  

IV. negyedév  Takarítás, 
kézbesítés, 
Adminisztrációs 
feladatok, 
Konyhai kisegítő 
köztisztasági 
feladatok 
portaszolgálat 
piac-
rendfenntartás 
útkarbantartás 
épület 
karbantartás 
TMK-s 
szakképzettséget 
igénylő 
munkakör, 

  

c) megjelölt munka szakképesítési szükséglete:     
a) 8 általános 133 99    
b) szakképesítés 50 25    
c) középiskola 58 60    

 

d) felsőfokú képesítés - -    
3. A 2. pont szerinti feladatok ellátásához szükséges 

létszám 
241 184    
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Rendelkezésre állási támogatásra jogosultak 
képzettség szerinti összetétele: 
(8 általános alatti végzettség 14 fő esetén) 
 
 
 

     

a) 8 általános 69 79    

b) szakképesítés 100 45    

c) középiskola 49 56    

4. 

d) felsőfokú képesítés 9 4    

Foglalkoztatás szervezésének módja:     

a) önkormányzat   Közcélú 
foglalkoz-
tatás 

 

b) önkormányzati társulás   -  

c) e célra létrehozott szervezet   -  

5. 

d) meglévő más szervezet   -  

Közfoglalkoztatás finanszírozására szükséges forrás:     
a) önkormányzati    12.282.075. 

6. 

b) központi költségvetés    233.359.425. 

 
 
 


